7. szamu melléklet

A KOZSZOLGALTATASI KOTELEZETTSEGEK ELLENTETELEZESEROL,
VALAMINT A BEVETELEKKEL NEM FEDEZETT INDOKOLT KOLTSEGEK
SZAMITASANAK SZABALYAIROL

L. A koltségtérités szamitasanak altalanos szabalyai

Az Eur6pai Parlament és az Eurépai Tanécs 2009. december 3-4n hatéalyba Iépett, a vasati
és kozati személyszallitisi kozszolgaltatasrél, valamint az 1191 /69/EGK és az
1107/70/EGK tanédcsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél sz6lé 1370/2007/EK
rendeletében meghatarozott elvekkel &sszhangban a vasuti kozszolgaltatasok
biztositdsaért feleléss Megrendel6 megtériti a szolgaltatast végz6 Szolgaltaténak a
kozszolgaltatas teljesitésével kapcsolatban felmeriils, bevételekkel nem fedezett indokolt
koltségeit, valamint a nyereséget azzal a feltétellel, hogy a koltségtérités nem vezethet a
kozszolgéltatast végz6 tarsasag kozszolgaltatss keretében végzett tevékenységének
talkompenzécidjahoz.

Szolgaltatd a szamadra gazdasagi hatrannyal jar6 kozszolgaltatast csak ellentételezés
fejében koteles végezni (kozszolgaltatasi kotelezettség).

Megrendel6 kozszolgéltatdsi kotelezettséget abban az esetben tarthat fenn vagy
rendelhet el, ha

a) az adott kdzszolgaltatas biztositdsat a koz érdeke megkdvetel, és
b) a kézszolgaltatas gazdasagos ellatdsa mas médon nem biztosithaté, tovabba

c) a Szolgaltatonak megtériti a kdzszolgaltatasi kotelezettség végzésébdl eredd valds
veszteségét.

I. A kozszolgaltatasi kotelezettségekért jaro koltségtérités

Szolgéltatd - wutdlagos elszamolasi kotelezettség mellett - a kozszolgéltatasi
kotelezettségekbol ad6do, bevételekkel nem fedezett indokolt koltségek, valamint az
észszerli nyereség erejéig ellentételezésre jogosult.

Megrendel§ a finanszirozési és hatékonysagi elvarasi szabalyok teljesitésének érdekében
torekszik arra, hogy a vasati kozszolgéltatds 13. szamt mellékletben meghatarozott
tarifait a tarsadalom-, és kozlekedéspolitikai elvarasoknak megfelel6en rendszeresen
feliilvizsgélja, szitkség szerint moédositsa. Ennek soran figyelembe veszi a Kézponti
Statisztikai Hivatal altal kozolt, a targyévet megel6z6 id6szakra vonatkozé fogyasztoi
arindex valtozasat.

Felek a targyévi, valamint a targyévet kovets két évi koltségtéritési Osszegének fels6
hatarat a targyévet megel6z6 év december 15-8ig a koltségvetés tehervisels képességére,
a menetrendi teljesitményekre, valamint a vérhat6 bevételekre és koltségekre figyelemmel
felilvizsgaljdk és a zaradék alairasakor véglegesitik.



III. A bevételekkel nem fedezett indokolt koltségek, az dgazatban szokasos észszeri
nyereség, és a kozszolgaltatasi koltségtérités szamitasanak szabalyai

A gazdasagi héatrannyal jar6é kozszolgaltatasi tevékenység kozszolgaltatasként torténd
fenntartasaval Osszefiiggésben a Szolgaltaténal felmeriilt, a targyévi bevételekkel nem
fedezett indokolt koltség megallapitdsa az alabbi eljaras szerint térténik:

1. A bevételekkel nem fedezett indokolt koltségek szdmitdsdnak alapja a Szerz6dés 6.
szamu mellékletében szerepl$ adattdbldban bemutatott targyévi kozvetlen koltségek,
a kozvetett, valamint az altaldnos koltségek egyiittes dsszege, valamint a targyévi
koltségtérités Osszegét nem tartalmazé személyszallitisi bevétel (tovabbiakban:
bevétel) azzal, hogy az adattdbldban bemutatott kozszolgaltatasi koltségek-
raforditasok és kozlekedési bevételek az aldbbiakban felsorolt tételeket nem
tartalmazzdak (kivételként kezelt tételek):

a) sajat targyi eszkozok és kovetelések értékvesztése és az értékvesztések visszairdsa

b) fizetett és tovabbharitott birsag, biintetés, szolgaltatds teljesitésével kapcsolatos
kotbér

c) értékesitett, térités nélkiil atvett és atadott, valamint apporthoz kapcsolodé
eszkozok bevétele és raforditasa

d) kozvetitett szolgédltatdsok bevétele és koltsége

e) céltartalék képzés raforditasa és a céltartalék felhasznalas bevétele
f) kapott osztalék

g) sajat teljesitmények aktivdland6 koltsége és aktivalt értéke

h) valaminta halasztott bevételek és a kapcsolodo6 tdimogatott beruhazasok (halasztott
bevétellel egyezd mértékii) értékcsokkenése.

2. A bevételekkel nem fedezett indokolt koltség az 1. pontban meghatarozott indokolt
koltségek és bevételek kiilonbozete, figyelembe véve a 6. és 7. pontban frtakat.

3. A kozszolgaltatasi koltségtérités az indokolt koltségek és a bevételek kiilonbozete, a
kiilon meghatarozott feltételek szerint megallapitott nyereség (a tovabbiakban: nyereség)
dsszegével novelve figyelembe véve a hatékonysagi elvaras teljesitésével, illetve nem
teljesitésével 6sszeftiggden az V., VI. és VII. pontban meghatarozott eléirasokat..

4. Az észszerli nyereség maximdlis mértéke a kozszolgéltatdsi tevékenység
koltségalapon elkiilonitett sajat téke legfeljebb 9,13 %-a, amelynek targyévre
vonatkoz6 konkrét mértékét a koltségvetés mindenkori tehervisel6 képességének
fiiggvényében - a targyévre vonatkoz6 Zaradék rogziti.

5. Az észszerli nyereség Osszegét a folyOsitdst kovetben a Szolgaltaté elsSsorban a
kozszolgaltatdas jelen Szerzédésben megfogalmazott elvdrasainak teljesitéséhez
sziikséges fejlesztések finanszirozasara forditja, beleértve a beruhéazasi céld hitelek
t6ketdrlesztésének az Osszegét is, a Megrendel&vel elézetesen egyeztetetten.

6. Amennyiben a Szolgaltat6 a megel6z6 évben (években) felmeriilt
koltségesoportonkénti koltségszintjében vagy bevételében az altalanos gazdaséagi
folyamatoktol eltérs, +/- 5%-ot meghalado6 (jelent6s mértékii) valtozas kovetkezik be
az egyes koltségcesoportok, bevételi csoportok vagy az indokolt 6sszkoltség értékében,



Iv.

a Szolgaltato az eltérés okat és mértékét szdmszertien és szovegesen indokolja a
Megrendel6 részére benytjtand6 éves adatszolgéltatds soran.

A jelent6s mértékii valtozas elfogadésarél Szolgaltato altal benydjtott, szoveges és
szamszer( indokolds alapjan Megrendel6 - az dllamhéztartasért felel6s miniszter vagy
kapcsolattartéja dllaspontjanak ismeretében - dént.

Hatékonysagi mutaté és hatékonysagi elvaras

A hatékonysagi elvards mértékét a Megrendel6 a targyévet megel6z6 évi fajlagos
miikodési koltséghez viszonyitott fajlagos miikodési koltség valtozas ardnyaban
hatdrozza meg.

A fajlagos miikodési koltség a menetrendi iilShely-kilométerre vetitett miikddési
koltség, ami a IIL1 pontban meghatdrozott koltségek és raforditdsok az
értékcsOkkenés, infrastruktira hasznélati és eladott aruk beszerzési értéke és eladott
szolgaltatas koltségek nélkiil.

Amennyiben a gazdasagi kornyezet valtozdsanak, illetve megrendel6i dontések okan
az indokolt koltségek tekintetében jelentSs véltozéds alakul ki, a Megrendel6 koteles a
targyévre vonatkozé Zaradékban rogziteni az adott évre elvart hatékonysagi mutaté
felitlvizsgélt, elvart szintjét.

A szerz6dés idStartama alatt a fajlagos miikodési koltség mutato eléz6 évi értékéhez
viszonyitott véltozdsa nem haladhatja meg az adott évi képzett index valtozasanak
90 %-at. A képzett index a KSH altal kozzétett (1.2.3.2 adattabla) ipari termeléi drindex
targyévi atlaganak 60 %-anak és az iparban foglalkoztatottak bérének tirgyévi atlagos
véltozasanak (20.2.1.48 adattdbla) 40%-anak dsszegéb6l képzett index.

V. A hatékonysagi elvirasok nem teljesitésének kovetkezményei, illetve az dgazatban
szokasos észszert(i nyereség szamitisinak szabalyai

1.

A Szolgaltaténak e melléklet I1. és ITI. pontja szerint szamitott koltségtérités részeként
jar6 észszerli nyereség Osszegét a IV. pontban meghatarozott hatékonysagi elvéras
mértékének teljesitése vagy nem teljesitése valtoztatja.

A targyévre meghatdrozott hatékonysagi elvaras mértékének nem teljesitése esetén a
Megrendel6 a Szolgaltaténak jaro koltségtérités észszeri nyereség Osszegét vagy
annak egy részét az aldbbiak szerint visszatarthatja:

a. a targyévre meghatarozott hatékonysigi elvéras (elvart koltségfedezeti
ardny) nem teljesitése esetén 1 %-ot, ezen feliil

b. a tirgyévre meghatdrozott hatékonysagi elvarastdl (elvart koltségfedezeti
aranytol) 0,25%-nal (0,25 szdzalékpontnil) nagyobb elmaradas esetén
ardnyosan, minden 0,25 %-os (0,25 szédzalékpontos) fedezeti héanyad
csokkenés esetén tovabbi 1 %-ot, Bsszesen legfeljebb 5 %-ot.

A visszatartds szdzalékban meghatdrozott mértékének vetitési alapja a tirsasdg
kozszolgéltatasi bevétele.

A targyévre meghatdrozott hatékonysagi elvirds mértékének teljesitése esetén a
Megrendel6 a Szolgaltaténak e melléklet II. és III. pontja szerint jaré koltségtérités
észszerli nyereség Osszegét az alabbiak szerint noveli:



i) a targyévre meghatarozott hatékonysagi elvaras (elvart koltségfedezeti arany)
elérése esetén 1 %, ezen feliil

j) a targyévre meghatdrozott hatékonysagi elvaras (elvart koltségfedezeti arany)
0,25%-nal (0,25 szdzalékpontnal) nagyobb mértékii tilteljesitése esetén ardnyosan,
minden tovabbi 0,25 %-os (0,25 szédzalékpontos) névekedése esetén 1 %, dsszesen
legfeljebb 5 %.

A hatékonységi elvaras teljesitése utan jaré szdzalékban meghatarozott bonus vetitési
alapja a térsasdg kozszolgaltatasi bevétele

Az észszerli nyereség mértékét tigy kell meghatarozni, hogy a koltségtérités, az észszerti
nyereség és a kozszolgaltatasi szerz6dés 8. sz. mellékletében meghatarozott szolgaltatasi
szint mérési rendszer és 5. sz. melléklet szerinti adatszolgéltatds alapjan kimutathato jelen
melléklet VII.1 Szolgaltatdsi szint méréséhez meghatarozott teljesitménymutaték havi
elért értékei alapjan jaré bonus/malus figyelembevételével keriil meghatirozasra a III. 4.
pontban foglalt hatarok kozott.

VI. A szolgaltatasi szintek és mindségi kovetelmények meghatarozasa, valamint a
mindségi elvarasok teljesitésének hatasa az észszerti nyereségre

A kozszolgaltatasi szerz6dés 8. sz. mellékletében meghatirozott szolgaltatdsi szint mérési
rendszer és 5. szamu melléklet szerinti adatszolgéltatds alapjan kimutathat6é jelen
melléklet VIL.1 Szolgaltatdsi szint méréséhez meghatdrozott teljesitménymutaték havi
elért értékei alapjan a Szolgaltaté mérési szempontonként legalabb a targyévi zaradékban
meghatarozott szolgaltatasi szinteket nytjtja.

Az e melléklet III. és V. pontjai alapjan meghatdrozott elvonds, vagy nyereség Osszegét a
szerz6dés zaradékaban kovetelményenként meghatarozott szolgaltatasi szint teljesitése,
vagy nem teljesitése kovetelményenként tovabbi 1 szazalékkal (dsszesen legfeljebb 10
szazalékkal) valtoztatja. A min&ségi elvarasok teljesitése, illetve tulteljesitése az észszerti
nyereséget noveli, az esetleges elvonds mértékét csokkenti, a minéségi elvardsok nem
teljesitése az észszeri nyereséget csokkenti. A szolgaltatdssal kapcsolatban elvart
mindségi mutatok teljesitése utdn jaré bonus/malus vetitési alapja a III. és V. pont szerint
meghatarozott észszerli nyereség dsszege.

VIL Osztonzési rendszer: éves Szolgaltatdi teljesitmény értékelése és az eredmények
pénziigyi vonatkozasai

Az aktualis menetrendi évre vonatkozéan a kozszolgéltatasi szerz6dés jelen mellékletében
meghatdrozott szolgéltatdsi szint mérési rendszer alapjan Szolgéaltaté mérési
szempontonként legalabb a kozszolgaltatdsi szerzédés zaradékdban rogzitett szintet
nydjtja, amely a folyamatos mindségfejlesztés szempontjait is figyelembe veszi. Az el6irt
szolgéltatési szint nem lehet kisebb, mint az el6z6 évre megallapitott szint.

Megrendel6 az éves elvart szinteket a Szolgaltaté bevonasaval allapitja meg agy, hogy az
egyarant tiikrozze a Szolgaltat6 bazisévi teljesitményhez viszonyitott mindségfejlesztési
lehetGségeit és az utasok szolgéltatdismindséggel szembeni jogos elvarasait.



A kdzszolgaltatasi szerz6dés jelen mellékletében meghatérozott nyereség novelésének és
visszatartisanak Osszegét a szegmensenként és kovetelményenként meghatérozott
szolgaltatasi szint teljesitése az alabbiak szerint befolyasolja.

a) Ha az adott szegmensnél és kovetelménynél értelmezett targyévi teljesités
alacsonyabb, mint 99 szdzalék, a tirgyévi szintel6iras 0,5 szdzalékpontos mértéket
meghalad6 teljesitése szegmensenként és kovetelményként a nyereség Osszegét 1
szazalékkal noveli, nem teljesitése szegmensenként és kovetelményként 1 szazalékkal
csokkenti.

b) Ha az adott szegmensnél és kovetelménynél értelmezett targyévi teljesités legalabb
99 szazalék, targyévi szolgéltatési el6irds teljesitése a nyereség Osszegét 1 szazalékkal
noveli.

c) A szolgéltatasi szintekb6l szarmaz6 nyereséget novel6 és visszatartd korrekcié
legalacsonyabb értéke -10 szdzalék, legmagasabb értéke +10 szazalék lehet. Ha az a)-b)
pontok alapjan szamitott korrekci6 ezen intervallumnal alacsonyabb, -10 szdzalékot kell
figyelembe venni; ha magasabb, +10 szazalékot.

A szolgaltatasi szint utan jaré bonus/malus vetités alapja a kdzszolgaltatasi szerzédés
zéradékaban meghatarozott nyereség sszege.

1. A szolgaltatasi szint méréséhez meghatarozott teljesitménymutatok:

I Szolgaltatds-ellendrzés alapjan mért szolgaltatasi szinvonal: szolgaltatasellenérzés
alapjan mért szolgéltatési szinvonal: a 8. mellékletben régzitett médszertan alapjén
képzett teljesitmény-érték.

Il Menetrendszeriiség: 5 percet meghaladé késések aranya: a részben vagy teljes
ttvonalon lekozlekedett vonatokbol azon vonatok ardnya, amelyek tényleges
végallomasi érkezési id6pontja a menetrendben meghirdetetthez képest legaldbb 5
perccel van kés6bb (559" < késéssel kozleked6 vonatok aranya).

IIl. Menetrendben megkivént 6sszetételli és minGségii szolgaltatasok: a részben vagy
teljes utvonalon lekozlekedett vonatokbdl azon vonatok ardnya, amelyek a
vonatdsszeéllitisnak megfelel6, vagy attol pozitiv irdnyban eltéré dsszetételben,
valamint a menetrendben meghirdetettinek megfeleld, vagy attél pozitiv irdnyban
eltérd mindségben kozlekednek.

IV. Menetrendben meghirdetett vonatok lekozlekedtetése: a menetrendben
meghirdetett vonatokb6l azon vonatok ardnya, amelyek teljes  ttvonalon
lekdzlekedtek.






